
Du bist Requirements Engineer. Und das aus Passion. Du sprichst �iessend Business und bist auch

technisch begabt? Du bist hungrig nach neuen Herausforderungen und dem nächsten Karriereschritt,

willst aber auch, dass Deine Freizeit nicht zu kurz kommt?

Dann bist Du perfekt für uns! Denn bei uns bist Du der Allrounder für Projekte mit Business-, IT- und

Technikkomponenten. Deine persönliche Entwicklung steht dabei für uns ganz oben auf der Agenda.

Mit vielfältigen Weiterbildungsmöglichkeiten und der perfekten Work-Life-Balance kannst Du bei uns

alles erreichen.

Deshalb bieten wir Dir:

Flexible Arbeitszeiten

Persönliches Entwicklungsprogramm

Smartphone-Pauschale

Mobilitätszuschuss

Team- und Company-Events, die wirklich Spass machen!

Weiterbildung und Coachings

Was Dich erwartet:



Du bist der Katalysator für die Projekte unserer Kunden. Mit Business Analyse und Requirements

Engineering-Methoden unterstützt Du die Optimierung von Businessprozessen und leitest

Handlungsbedarf für IT-Applikationen ab. Zusätzlich führst Du mit dem Kunden Workshops durch,

um Produktanforderungen (Portfolio, System, Produkte etc.) zu erfassen, zu überarbeiten und die

Auswirkungen auf Weiterentwicklungen von Produkten zu beurteilen. 

Dabei sind agile Vorgehensweisen ein fester Bestandteil Deines Repertoires.  Idealerweise bist Du

sogar stolzer Besitzer eines entsprechenden Zerti�kats. 

Was Du mitbringst:

Neben einem Hochschulabschluss (Uni, FH, HF) in einem technischen Bereich (Elektro, Informatik,

Wirtschaftsinformatik) kannst Du bereits praktische Erfahrung als Requirements Engineer

vorweisen und beherrschst verschiedene Requirements-Elicitation- und Dokumentations-

Methodiken. Optimalerweise besitzt Du sogar ein IREB Foundation Level Zerti�kat.

Das medizinaltechnische Feld ist Deine Spielwiese. Und komplexe Systeme Dein Spielzeug. Du

begeisterst Dich für deren Entwicklung und kannst es nicht erwarten, gleichzeitig Herr oder Frau

über Hardware-, Elektronik-, und Software-Komponenten zu sein. Im Idealfall hast Du in einem

dieser Bereiche sogar schon Erfahrungen gesammelt. Dasselbe gilt für die Anwendung von BPMN

– eine Zerti�zierung als Certi�ed Expert in Business Process Management OCEB macht Dich zum

perfekten Neuzugang für unser Team. 

Du bist mobil und mit Deiner Kommunikation und Deinem Teamgeist bringst Du vielfältige

Projekte bei den unterschiedlichsten Kunden zum Erfolg. Die deutsche Sprache beherrschst Du

verhandlungssicher in Wort und Schrift, jedoch beeindruckst Du auch mit guten

Englischkenntnissen.

Wer wir sind?

Wir sind ERNI. Seit 1994 beraten und unterstützen wir Unternehmen in Innovation und

Technologie mit dem Ziel, die unternehmerische Leistungsfähigkeit unserer Kunden zu steigern

und damit den Weg ins digitale Morgen zu ebnen. 

Unser Schlüssel zum Erfolg: Menschen wie Du. Und unser von schweizerischen Werten geprägter

Mindset. Wir wollen, dass unsere Kunden e�ektiver und innovativer sind als alle anderen.

Gemeinsam erreichen wir diese hochgesteckten Ziele. Partnerschaftlich. Als echtes Team. Und mit

echten Werten.

Auf diese Weise gestalten wir Prozesse so einfach und smart wie möglich – mit rund 800

Mitarbeitenden an 18 Standorten in 8 Ländern. Und vielleicht schon bald auch mit Dir!



Klingt genau nach dem, was Du suchst?

Ilija Kovcic       

Head of Recruiting

058 268 12 00

join@erni.ch

Jetzt bewerben

Mach Dir Deinen eigenen Eindruck von ERNI auf https://www.betterask.erni/join-erni/

#LI-CS1

https://erni.onlyfy.jobs/apply/zvy542j9fw99z3i8jfbsf2googwsz7x
https://www.betterask.erni/join-erni/

