Du gewinnst jeden , ‘
Sprint, ohne vom

b’

Schreibtisch aufzustehen?

[Wir suchen
Product Owner!]

@

Als Product Owner managst du gerne die Umsetzung individueller Softwareldsungen, die einen echten
Mehrwert fur unsere Kunden schaffen und mochtest dabei dein Wissen einbringen und erweitern?

Als mittelstandisches Software-Beratungsunternehmen unterstitzen wir die digitale Produktentwicklung
von der Idee Uber die Umsetzung bis zur Vermarktung und dem Rollout als Teil des Kundenteams oder, als
fur die Losung selbst verantwortliches ERNI Team.

Was wir dir bieten:

Wir bieten mehr als Kaffee und Snacks im Buro:

e Fur einen optimalen Start: Welcome Days und Onboarding Sessions,
Mentoringprogramm, firmeninterne Trainings

e Fir unsere Teams: Events mit allen deutschen Standorten, u.a. Sommerfest,
Neujahrsessen und Firmenlaufe, Treffen in den People Units, Teambuildings und After Work
Sessions

* Fir alle, die lernen wollen: Gezielte, individuelle Weiterentwicklung mit jahrlichem
Weiterbildungsbudget flir alle ERNlaner:iinnen, Career-Map, E-Learning Kurse und
Zertifizierungen, einen aktiven und offenen Austausch im internationalen ERNI
Technologienetzwerk, interne Projekte, Sprachkurse, jahrliches Blicherbudget

* Fur deine Work-Life-Balance: Eigenverantwortliches Arbeiten mit flexiblen Arbeitszeiten,
remote arbeiten, Reisezeit zum Kunden = Arbeitszeit, Uberstunden werden abgegolten,



private Auszeit in Form von Sabbaticals, 32 Tage Urlaub + Angleichung der gesetzlichen
Feiertage

Fir deine Gesundheit: Betriebliche Krankenversicherung, Gesundheitskurse,
Massageequipment im Buro, Zuschuss zum Krankengeld bei langerer Krankheit, EGYM
Wellpass

Fir deine personlichen Meilensteine: Geburtstags-, Hochzeits- und Babygeschenke,
Sonderzahlungen und extra freie Tage bei langjahriger Betriebszugehorigkeit

Fir Familien: Zuschuss zur Kinderbetreuung
Furs Alter: Betriebliche Altersvorsorge mit 30% Arbeitgeberzuschuss

Far alle, die mehr wollen: remote work-Equipment, monatlicher Zuschuss zur
Mobilfunkrechnung, Corporate Benefits, ...

Fiir den Menschen: UNBOSS Fuhrungskultur, hohes MalR an eigenen Entscheidungen,
regelmalliige Updates zum Stand des Unternehmens, offenes und wertschatzendes
Miteinander unter den ERNlaner:innen

Was dich erwartet:

Du entwickelst Losungen fur komplexe Kundenanfragen und verantwortest gemeinsam mit
den Entwicklungsteams die marktgerechte Produkt-Lieferung.

Du bist verantwortlich fur die Erstellung der Epics und User Stories und priorisiert das
Produkt Backlog.

Du stimmst die Release Planung mit deinen Stakeholdern ab.
Du Ubersetzt die Anforderungen in ein fur alle Stakeholder verstandliches Format.

Du erfasst bekannte Kundenbedirfnisse und deckst auch solche auf, die noch unter der
Oberflache liegen.

Du hast die Moglichkeit tiefe Einblicke in verschiedene Branchen, wie z.B. Medical, Finance
oder Maschinenbau, zu erlangen.

Du setzt deine individuellen Starken ein und hast nach Bedarf die Mdglichkeit dich in
verschiedenen fachlichen Richtungen zu entwickeln.

Du arbeitest hautnah am Produkt und beleuchtest alle Stakeholderseiten um ein tolles
Produkt zu bauen.

Sharing is Caring: Du teilst dein Wissen gerne mit ERNlarner:innen und bekommst daftr
noch mehr Wissen deiner Kollegen zuruck.



Was du mitbringst:

* Du arbeitest strukturiert, priorisiert, eigenverantwortlich und lésungsorientiert und hast
dabei die Marktanspruche an das Produkt und die Anforderungen der Stakeholder immer
im Blick.

¢ Du kannst mit deinen analytischen und konzeptionellen Fahigkeiten punkten und hast ein
gutes Gespur fur die Bedurfnisse von unterschiedlichen Zielgruppen.

* Passend zu deiner, an Zielgruppen angepassten Kommunikationsfahigkeit, besitzt du sehr
gute Moderations- und Prasentations- und Workshopskills.

* Du bist bestens mit agilen Methoden vertraut, lebst diese und bist bereit Neues zu lernen.

e Du bist zertifizierter CSPO (Certified Scrum Product Owner), PSPO (Professional Scrum
Product Owner) oder verfugst Uber ein IREB-Zertifikat.

* Du hast mehrjahrige Erfahrung als Product Owner:in, Requirements Engineer:in, Business-
Analyst:in oder Projektleiter:in und hast praktische Erfahrung mit agilen Software-
Entwicklungsmethoden und Lean Development Ansatzen.

* Du hast sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

e Du verfugst Uber ein abgeschlossenes Studium in (Wirtschafts-) Informatik oder
vergleichbare Erfahrung und hast Freude daran, Kunden in verschiedenen Branchen zu
beraten.

Wer wir sind?

Wir sind ERNI. Seit 1994 beraten und unterstitzen wir Unternehmen in Innovation und
Technologie mit dem Ziel, die unternehmerische Leistungsfahigkeit unserer Kunden zu steigern
und damit den Weg ins digitale Morgen zu ebnen.

Unser SchlUssel zum Erfolg: Menschen wie du. Und unser von schweizerischen Werten gepragter
Mindset. Wir wollen, dass unsere Kunden effektiver und innovativer sind als alle anderen.
Gemeinsam erreichen wir diese hochgesteckten Ziele. Partnerschaftlich. Als echtes Team. Und mit
echten Werten.

Auf diese Weise gestalten wir Prozesse so einfach und smart wie mdglich - mit Gber 800
ERNlaner:innen an 18 Standorten in 8 Landern. Und vielleicht schon bald auch mit dir!

Kultur? Werte? No Buzzwords! - Wir sind einfach authentisch! Lerne uns gerne in einem Video-Call
kennen oder schau dir hierzu auch gerne unser Video an:



https://www.linkedin.com/posts/erni_join-erni-deutschland-activity-7008334863434932224-D1q6?
utm_source=share&utm_medium=member_desktop

Klingt genau nach dem, was du suchst?

Christina Tanya Buttel
Pallmannn

Recruting
Senior Manager Specialist

International
Program and
Talent

Management

Apply Now!

Schicke einfach deinen Lebenslauf mit méglichem Startdatum an: join@erni-deutschland.de
Fragen zur Stelle oder zum Bewerbungsprozess beantwortet dir Tanya Buttel

#LI-TB2
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