Als IT-Projektleiter:in managst du gerne die Umsetzung individueller Softwarelésungen, die einen echten
Mehrwert fur unsere Kunden schaffen, und méchtest dabei dein Wissen einbringen und erweitern?

Als mittelstandisches Software-Beratungsunternehmen unterstitzen wir die digitale Produktentwicklung in
der gesamten Wertschopfungskette, von der Idee bis zur Vermarktung, als Teil des Kundenteams oder
verantworten die gesamte Losung.

Was wir dir bieten:

Wir bieten mehr als Kaffee und Snacks im Buro:

« Fir einen optimalen Start: Welcome Days und Onboarding Sessions, Mentoringprogramm,
firmeninterne Trainings

« Fiir unsere Teams: Events mit allen deutschen Standorten, u.a. Sommerfest, Neujahrsessen und
Firmenlaufe, Treffen in den People Units, Teambuildings und After Work Sessions

o Fiir alle, die lernen wollen: Gezielte, individuelle Weiterentwicklung mit jahrlichem
Weiterbildungsbudget fiir alle ERNIaner:innen, Career-Map, E-Learning Kurse und Zertifizierungen,
einen aktiven und offenen Austausch im internationalen ERNI Technologienetzwerk, interne Projekte,
Sprachkurse, jahrliches Blicherbudget

« Fiir deine Work-Life-Balance: Eigenverantwortliches Arbeiten mit flexiblen Arbeitszeiten, remote
arbeiten, Reisezeit zum Kunden = Arbeitszeit, Uberstunden werden abgegolten, private Auszeit in
Form von Sabbaticals, 32 Tage Urlaub + Angleichung der gesetzlichen Feiertage

» Fur deine Gesundheit: Betriebliche Krankenversicherung, Gesundheitskurse, Massageequipment
im Buro, Zuschuss zum Krankengeld bei langerer Krankheit, EGYM Wellpass



Fiir deine personlichen Meilensteine: Geburtstags-, Hochzeits- und Babygeschenke,
Sonderzahlungen und extra freie Tage bei langjahriger Betriebszugehorigkeit

Fir Familien: Zuschuss zur Kinderbetreuung
Fiirs Alter: Betriebliche Altersvorsorge mit 30% Arbeitgeberzuschuss

Fir alle, die mehr wollen: remote work-Equipment, monatlicher Zuschuss zur Mobilfunkrechnung,
Corporate Benefits, ...

Fir den Menschen: UNBOSS Fihrungskultur, hohes Mal} an eigenen Entscheidungen, regelmaRige
Updates zum Stand des Unternehmens, offenes und wertschatzendes Miteinander unter den
ERNIlaner:innen

Was dich erwartet:

« Durch deinen Einsatz als erfahrene(r) Projektleiter:in gestaltest du das Wachstum unseres
Unternehmens in Beratungsmandaten und Softwareentwicklungsprojekten aktiv mit.

» Bei ERNI bekommst du die Moglichkeit, die neue digitale Welt u.a. in der Medizintechnik zu
erleben und mitzugestalten.

« Du bist flr nationale und internationale Kundenprojekte verantwortlich und tGibernimmst die
fachliche Flhrung von interdisziplinaren Teams.

» Du arbeitest hauptsachlich in agilen Kontexten, aber auch klassische Projektvorgehen oder
bekannte Hybrid-Modelle sind méglich.

» Du koordinierst den Ablauf, bist verantwortlich fur die Projektkosten, das Risikomanagement und
das gesamte Projektmonitoring sowie die Kommunikation im Team und mit den Stakeholdern.

« Du arbeitest nach ERNI Projektmanagement-Standards und gestaltest diese aktiv mit.

» Sharing is Caring: Du teilst dein Wissen gerne mit ERNlarner:innen und bekommst daftir noch
mehr Wissen deiner Kolleg:innen zurlck.

Was du mitbringst:

« Du hast mindestens 5 Jahre Erfahrung als IT-Projektleiter:in in Softwareentwicklungsprojekten.

« Du weil3t die Vorteile einer wasserfallbasierten oder einer agilen Herangehensweise fiir das
Projekt zu nutzen und deine Arbeitsweise ist stark analytisch und strukturiert

» Du bringst eine entsprechende Zertifizierung mit (PRINCEZ2 / SAFe Agile oder ahnlich) und bist
routiniert im Umgang mit Atlassian JIRA und Confluence.

» Du bist proaktiv und hast die Ausdauer, ein Softwareprojekt von der Idee bis zum fertigen
Produkt zu flhren.

« Du hast idealerweise Kenntnisse Uber die géngige Tool-Chain in der Softwareentwicklung.



» Deine Art der Kommunikation ist auf Deutsch und Englisch zielgruppengerecht, diplomatisch und
auf den Punkt — gleichzeitig kommunizierst du einwandfrei auf allen Managementebenen.

+ Mit internationalen Teams arbeiten ist fur dich kein Neuland und du kannst mit den damit
verbundenen Herausforderungen souveran umgehen.

« Du verflgst Uber ein abgeschlossenes Studium in (Wirtschafts-) Informatik oder vergleichbare
Erfahrung und hast Freude daran, Kunden in verschiedenen Branchen zu beraten.

Wer wir sind?

Wir sind ERNI. Seit 1994 beraten und unterstutzen wir Unternehmen in Innovation und
Technologie mit dem Ziel, die unternehmerische Leistungsfahigkeit unserer Kunden zu steigern
und damit den Weg ins digitale Morgen zu ebnen.

Unser Schltssel zum Erfolg: Menschen wie du. Und unser von schweizerischen Werten gepragter
Mindset. Wir wollen, dass unsere Kunden effektiver und innovativer sind als alle anderen.
Gemeinsam erreichen wir diese hochgesteckten Ziele. Partnerschaftlich. Als echtes Team. Und mit
echten Werten.

Auf diese Weise gestalten wir Prozesse so einfach und smart wie méglich - mit tber 800
Mitarbeitenden an 18 Standorten in 8 Landern. Und vielleicht schon bald auch mit dir!

Kultur? Werte? No Buzzwords! - Wir sind einfach authentisch, lerne uns auf LinkedIn/Instagram
oder bei einem Video-Call kennen. Schau dir hierzu auch gerne unser Video an
https://youtu.be/TNVOgdNKkI3U.

Join ERNI Deutschland | Swiss Software Engineering



https://youtu.be/1NVOgdNkl3U
https://youtu.be/1NVOgdNkl3U
https://www.youtube.com/watch?v=1NVOgdNkl3U

Klingt genau nach dem, was du suchst?

Christina Tanya Buttel
Pallmann

Recruting
Senior Manager Specialist

International
Program and
Talent

Management

Apply Now!
Schicke einfach deinen Lebenslauf mit méglichem Startdatum an: join@erni-deutschland.de

Fragen zur Stelle oder zum Bewerbungsprozess beantwortet dir Christina Pallmann

#LI-TB2


https://www.linkedin.com/in/christinapallmann/
https://www.linkedin.com/in/tanya-b%C3%BCttel-802192163/
https://erni.onlyfy.jobs/apply/mv0lq80wyo19figjpf1wf0ms1sbwdr6
mailto:join@erni-deutschland.de

