better join ERNI

Wir sind ERNI. Seit 1994 beraten und unterstutzen wir Unternehmen in Innovation und
Technologie mit dem Ziel, die unternehmerische Leistungsfahigkeit unserer Kunden zu steigern
und damit den Weg ins digitale Morgen zu ebnen.

Unser Schlussel zum Erfolg: Menschen wie Du und unser von schweizerischen Werten gepragter
Mindset. Wir wollen, dass unsere Kunden effektiver und innovativer sind als alle anderen.
Gemeinsam erreichen wir diese hohen Ziele - partnerschaftlich, als echtes Team und mit echten
Werten.

So gestalten wir Prozesse so einfach und smart wie méglich - mit rund 800 Mitarbeitenden an 18
Standorten in 8 Ldndern und vielleicht auch bald mit Dir!

Was Dich erwartet:

¢ Du agierst als Schnittstelle zwischen Business und IT und bist zentraler Ansprechpartner:in
fur unsere Kund:innen in der Versicherungsbranche

* Mit Deinem Durchsetzungsvermoégen und Fachwissen treibst Du Projekte voran und
optimierst Geschaftsprozesse im Versicherungsumfeld

* Du erkennst gezielt Handlungsbedarf fur IT-Applikationen und nutzt moderne Analyse-
sowie Requirements-Engineering-Methoden

* In Workshops erfasst und Uberarbeitest Du Produktanforderungen professionell und
bewertest deren Auswirkungen auf Weiterentwicklungen

Was Du mitbringst:

* Ein Hochschulabschluss (Uni, FH, HF) sowie mindestens finf Jahre Erfahrung in der
Business-Analyse, vorzugsweise in der Versicherungsbranche

* Vertiefte Kenntnisse in den Prozessen und Systemen der Versicherungsbranche; Erfahrung
mit Sirius ist von Vorteil



* Fundierte Kenntnisse in Business-Analyse, Requirements Engineering sowie im Einsatz von
Modellierungs- und Design-Tools

* Ein technischer Hintergrund, z. B. durch frihere Tatigkeiten als Entwickler:in, ist von Vorteil

¢ Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Deshalb bieten wir Dir:

¢ Individuelles Entwicklungsprogramm, das Deine beruflichen und persénlichen Potenziale
fordert

* Remote-Arbeit bis zu 5 Wochen pro Jahr ausserhalb der Schweiz, aber innerhalb Europas
* Flexible Arbeitszeiten flr eine ideale Balance zwischen Beruf und Privatleben

* Unvergessliche Team- und Firmen-Events, die den Zusammenhalt starken

* Grosszugige Pensionskassenbeteiligung, bei der wir zwei Drittel der Vorsorgebeitrage

Ubernehmen, wahrend Dein Anteil nur ein Drittel betragt

Neugierig geworden? Schau auf unserer Webseite vorbei und erlebe selbst, was uns besonders macht
- oder entdecke auf Kununu, was unser Team Uber uns zu sagen hat.
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Kontakt:

Recruiting Team
Join@erni.ch

Tel: 058 268 12 00


https://erni.onlyfy.jobs/apply/k39xzsysghwnyv6wmv88ldvyygzblyg
https://www.betterask.erni/
https://www.kununu.com/ch/erni
https://www.linkedin.com/company/erni/mycompany/
https://www.facebook.com/ERNIgroup
https://www.youtube.com/@ERNIConsulting
https://www.instagram.com/ernigroup/
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