
Du bist Senior Software Developer C# / .NET. Und mit ganzem Herzen dabei. Du arbeitest gerne

selbstständig an abwechslungsreichen und anspruchsvollen Projekten, kannst es nicht erwarten, Dich

weiterzuentwickeln und findest es trotzdem wichtig, auch genügend Freizeit zu haben?

Dann bist Du hier genau richtig! Denn neben spannenden Aufgaben in sämtlichen Tätigkeitsbereichen

ist es uns ein echtes Anliegen, dass Du Dich vor allem wohl fühlst. Wir glauben, dass die richtige Work-

Live-Balance der Schlüssel zu Deinem beruflichen Erfolg ist.

Deshalb bieten wir Dir:

Flexible Arbeitszeiten

Persönliches Entwicklungsprogramm

Smartphone-Pauschale

Mobilitätszuschuss

Team- und Company-Events, die wirklich Spass machen!

Weiterbildung und Coachings

Was Dich erwartet:



Als Senior Software Developer C# / .NET entwirfst Du nicht nur selbstverantwortlich

Softwarekomponenten aufgrund von definierten Anforderungsspezifikation und

Architekturvorgaben. Auch Dokumentation, Implementierung und Testung gehören zu Deinen

Aufgaben. 

Dabei sitzt Du nicht nur am Standort-Schreibtisch. Auch direkt vor Ort beim Kunden unterstützt

Du die Softwareentwicklung für immer neue Produkte oder Dienstleistungen. 

Unsere und auch die Ansprüche der Kunden sind dabei stets hoch. Wir freuen uns auf Dein

Engagement und Deine Fachkenntnis, die dabei helfen, den hohen Anforderungen an Qualität,

Systematik und Methodik gerecht zu werden.

Was Du mitbringst:

Nach Deinem Hochschulabschluss (ETH, FH, Uni, HF) in Informatik, Wirtschaftsinformatik oder

einer ähnlichen Studienrichtung konntest Du bereits einige Jahre Entwicklungserfahrung in C#

/.NET sowie Kenntnisse in modellbasiertem Vorgehen (UML) sammeln. Im besten Fall hast Du

dabei auch den Umgang mit ASP.NET, MVC, WPF, WCF, Entity Framework und weiteren gängigen

Frameworks gelernt sowie Dir Fähigkeiten in HTML, CSS, JavaScript und Angular angeeignet. 

Sowohl mit klassischen (z.B. RUP, Wasserfall) als auch mit agilen Projektvorgehen (z.B. SCRUM,

Kanban) bist Du vertraut. Noch besser wären Erfahrungen in Test Driven Development, Behaviour

Driven Development und Domain Driven Design. Zum perfekten Neuzugang würden Dich

schliesslich noch Kenntnisse der Arbeit mit Continuous Integration, DevOps und entsprechenden

Toolchains machen. 

Die deutsche Sprache beherrschst Du verhandlungssicher in Wort und Schrift, auch gute

Englischkenntnisse zeichnen Dich aus.

Neben den Hardskills hast Du Interesse an Labor- und Medizinaltechnik oder Informatiklösungen

im Gesundheitswesen und hast vielleicht bereits Erfahrungen in der Entwicklung im regulierten

Umfeld gesammelt. Für die regelmässigen Einsätze vor Ort beim Kunden bist Du mobil und treibst

auch selbst andere mit Deinem Kommunikationstalent, Deinem Teamgeist und Deiner Passion für

Software Engineering an. Auch Dich selbst zeichnet die Lernfreude aus, Dein vorhandenes Wissen

in unterschiedlichen Disziplinen zu erweitern. 

Wer wir sind?

Wir sind ERNI. Seit 1994 beraten und unterstützen wir Unternehmen in Innovation und

Technologie mit dem Ziel, die unternehmerische Leistungsfähigkeit unserer Kunden zu steigern

und damit den Weg ins digitale Morgen zu ebnen. 



Unser Schlüssel zum Erfolg: Menschen wie Du. Und unser von schweizerischen Werten geprägter

Mindset. Wir wollen, dass unsere Kunden effektiver und innovativer sind als alle anderen.

Gemeinsam erreichen wir diese hochgesteckten Ziele. Partnerschaftlich. Als echtes Team. Und mit

echten Werten.

Auf diese Weise gestalten wir Prozesse so einfach und smart wie möglich – mit rund 800

Mitarbeitenden an 18 Standorten in 8 Ländern. Und vielleicht schon bald auch mit Dir!

Klingt genau nach dem, was Du suchst?

Ilija Kovcic       

Head of Recruiting

058 268 12 00

join@erni.ch

Jetzt bewerben

Mach Dir Deinen eigenen Eindruck von ERNI auf https://www.betterask.erni/join-erni/

#LI-CS1

https://erni.onlyfy.jobs/apply/hybglj3jgtk21faqax0p21invd95g8s
https://www.betterask.erni/join-erni/

