
Wir sind ERNI. Seit 1994 beraten und unterstützen wir Unternehmen in Innovation und

Technologie mit dem Ziel, die unternehmerische Leistungsfähigkeit unserer Kunden zu steigern

und damit den Weg ins digitale Morgen zu ebnen. 

Unser Schlüssel zum Erfolg: Menschen wie Du und unser von schweizerischen Werten geprägter

Mindset. Wir wollen, dass unsere Kunden effektiver und innovativer sind als alle anderen.

Gemeinsam erreichen wir diese hohen Ziele – partnerschaftlich, als echtes Team und mit echten

Werten.

So gestalten wir Prozesse so einfach und smart wie möglich – mit rund 800 Mitarbeitenden an 18

Standorten in 8 Ländern und vielleicht auch bald mit Dir!

Was Dich erwartet:

Optimierung der Kund:innen-Testprozesse durch individuelle Beratung und gezielte

Lösungen

Entwicklung und Automatisierung von Testfällen, um die Testabdeckung effizient zu

steigern

Integration automatisierter Tests in die CI/CD-Pipeline

Durchführung umfassender Tests von der UI- bis zur API-Ebene

Überprüfung und Optimierung bestehender automatisierter Testskripte

Was Du mitbringst:

Abgeschlossenes Studium (ETH, FH, Uni, HF) in Informatik sowie Zertifizierungen im Testing

(z. B. ISTQB Foundation)

Mindestens 3 Jahre Erfahrung in Software-Testing und Programmierung (z. B. JavaScript

oder Python) sowie in agiler Softwareentwicklung (Scrum)

Praktische Erfahrung mit UI-Testframeworks (z. B. Cypress, Playwright) sowie weiteren

Testautomatisierungstools wie Selenium



Idealerweise Erfahrung im API-Testing (z. B. Postman, SoapUI)

Ausgeprägtes Qualitätsbewusstsein, exakte Arbeitsweise, ausgezeichnete Auffassungsgabe

und proaktives Handeln

Sehr gute Deutschkenntnisse und gute Englischkenntnisse

Deshalb bieten wir Dir:

Individuelles Entwicklungsprogramm, das Deine beruflichen und persönlichen Potenziale

fördert

Remote-Arbeit bis zu 5 Wochen pro Jahr ausserhalb der Schweiz, aber innerhalb Europas

Flexible Arbeitszeiten für eine ideale Balance zwischen Beruf und Privatleben

Unvergessliche Team- und Firmen-Events, die den Zusammenhalt stärken

Grosszügige Pensionskassenbeteiligung, bei der wir zwei Drittel der Vorsorgebeiträge

übernehmen, während Dein Anteil nur ein Drittel beträgt

Neugierig geworden? Schau auf unserer Webseite vorbei und erlebe selbst, was uns besonders macht

– oder entdecke auf Kununu, was unser Team über uns zu sagen hat.

Jetzt Bewerben

Kontakt:

Recruiting Team

Join@erni.ch

Tel: 058 268 12 00

https://erni.onlyfy.jobs/apply/bjphijcetjy2s7f6ij5goewvbdrmchb
https://www.betterask.erni/
https://www.kununu.com/ch/erni
https://www.linkedin.com/company/erni/mycompany/
https://www.facebook.com/ERNIgroup
https://www.youtube.com/@ERNIConsulting
https://www.instagram.com/ernigroup/
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