
Du bist Fullstack Software Engineer und das aus Überzeugung. Neben einer verantwortungsvollen,

produktiven und lösungorientierten Tätigkeit sind Dir jedoch auch ausreichend Freizeit, hervorragende

Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten und echter Teamgeist wichtig? 

Dann bist Du hier genau richtig! Denn wir legen neben einer optimalen Work-Life-Balance und

spannenden Tätigkeitsbereichen besonderen Wert darauf, dass Du Dich richtig wohl fühlst und mit

uns Deinen professionellen Weg ein ordentliches Stück weitergehst. 

Deshalb bieten wir Dir:

Flexible Arbeitszeiten

Persönliches Entwicklungsprogramm

Smartphone-Pauschale

Mobilitätszuschuss

Team- und Company-Events, die wirklich Spass machen!

Weiterbildung und Coachings

Was Dich erwartet:



Kundenberatung: Tauche ein in die Welt verschiedener Branchen und Projekte, indem du

Kunden unterstützt und ihnen wertvolle Beratung zu komplexen Architektur- und

Technologiefragen bietest.

Fullstack-Entwicklung: Als Fullstack Software Engineer mit Java und Angular vereinst du

Backend- und Frontend-Entwicklung, um umfassende Lösungen zu schaffen, die Benutzern

ein nahtloses Erlebnis bieten.

Entwicklung von Softwarelösungen: Übersetze klare Spezifikationen und

Nutzergeschichten in präzise entwickelte Softwarelösungen, die die Bedürfnisse der Kunden

nicht nur erfüllen, sondern übertreffen.

Branchenübergreifende Projekte: Erlebe die Vielfalt der Arbeitswelt, indem du an

unterschiedlichen Projekten in verschiedenen Branchen arbeitest und deine Expertise

einbringst, um die Ziele der Kunden zu erreichen.

Was Du mitbringst:

Abgeschlossenes Studium (ETH, FH, Uni, HF) in Informatik oder Wirtschaftsinformatik

Mindestens 5 Jahre Erfahrung in der Entwicklung von Java- oder JEE-Softwarelösungen

Fundierte Kenntnisse in der Anwendungsentwicklung mit Spring Boot und Spring

Erfahrung im Frontend mit Angular

Deutschkenntnisse auf Niveau B2 in Wort und Schrift und gute Sprachkenntnisse in Englisch

Wer wir sind?

Wir sind ERNI. Seit 1994 beraten und unterstützen wir Unternehmen in Innovation und

Technologie mit dem Ziel, die unternehmerische Leistungsfähigkeit unserer Kunden zu steigern

und damit den Weg ins digitale Morgen zu ebnen. 

Unser Schlüssel zum Erfolg: Menschen wie Du. Und unser von schweizerischen Werten geprägter

Mindset. Wir wollen, dass unsere Kunden effektiver und innovativer sind als alle anderen.

Gemeinsam erreichen wir diese hochgesteckten Ziele. Partnerschaftlich. Als echtes Team. Und mit

echten Werten.

Auf diese Weise gestalten wir Prozesse so einfach und smart wie möglich – mit rund 800

Mitarbeitenden an 18 Standorten in 8 Ländern. Und vielleicht schon bald auch mit Dir!

Klingt genau nach dem, was Du suchst?



Ilija Kovcic       

Head of Recruiting

058 268 12 00

join@erni.ch

Jetzt bewerben

Mach Dir Deinen eigenen Eindruck von ERNI auf https://www.betterask.erni/join-erni/

#LI-CS1

https://erni.onlyfy.jobs/apply/3i87v8d4wvzb3lezomdjjz1awgn5cfl
https://www.betterask.erni/join-erni/

